
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-05-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina ŚREM

Powiat ŚREMSKI

Ulica UL. ŚREMSKA Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość NOCHOWO Kod pocztowy 63-100 Poczta ŚREM Nr telefonu 612830798

Nr faksu E-mail biuro@fundacja.srem.info Strona www www.fundacja.srem.info

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-10-09

2004-03-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00483453500000 6. Numer KRS 0000051322

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Hieronim Bartkowiak Prezes TAK

Piotr Bartkowiak Wiceprezes TAK

Anna Sobieraj Sekretarz Zarządu TAK

Andrzej Szczepaniak Członek Zarządu TAK

Tadeusz Ratajczak Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Dolata Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Janina Lesińska Członek Komisji TAK

Anna Ratajczak Członek Komisji TAK

FUNDACJA NA RZECZ REWALORYZACJI MIASTA ŚREM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja ma na celu prowadzenie działalności w zakresie:
1) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;
2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej;
3) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 
prawnej społeczeństwa;
4) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
5) działalność charytatywna;
6) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
7) ochrona i promocji zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2018 r. 
poz. 160 i 138);
8) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
10) działalność na rzecz seniorów;
11) działalność wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
12) nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie;
13) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
14) kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
15) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
16) ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
17) turystyka i krajoznawstwo;
18) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;
19) udzielanie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego;
20) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
21) promocja i organizacja wolontariatu;
22) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
23) rewitalizacja;

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Realizując cele statutowe poprzez:
1) współpracuje z organami administracji publicznej dla realizacji 
określonych celów,
2) gromadzi środki finansowe i rzeczowe na realizację określonych celów,
3) finansuje prace związane z realizacją określonych celów,
4) organizuje ruch społeczny dla realizacji celów Fundacji,
5) uczestniczy we wszystkich działaniach zmierzających do zachowania 
szczególnego charakteru Śremu jak np. ochrona środowiska, działalność 
kulturalna, pomoc społeczna, ograniczanie skutków niepełnosprawności, 
ubóstwa i bezdomności oraz starzenia się społeczeństwa,
6) współdziała z innymi organizacjami i stowarzyszeniami społecznymi, 
krajowymi i zagranicznymi w zakresie objętym celami Fundacji
7) prowadzi działalność w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego,
8) udziela pomocy osobom bezdomnym, bezrobotnym, oczekującym 
pomocy, a szczególnie dzieciom pokrzywdzonym przez ludzi lub los,
9) udziela pomocy rodzinom niewydolnym społecznie,
10) wspiera i organizuje system pieczy zastępczej,
11) działa na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrona praw dziecka, przeciwdziałania uzależnieniom i 
patologiom społecznym.
12) działa na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym na rzecz: integracji cudzoziemców, 
seniorów , osób niepełnosprawnych,
13) prowadzi działalność paramedyczną i rehabilitacyjną;
14) prowadzi świetlicę socjoterapeutyczną
15) prowadzi działalność na rzecz dzieci i młodzieży w zakresie edukacji, 
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kultury, sportu, rekreacji i sezonowego wypoczynku,
16) prowadzi kształcenie ustawiczne,
17) udziela bezpłatnej pomocy prawnej poprzez zwiększanie świadomości 
prawnej społeczeństwa,
18) udziela bezpłatnego poradnictwa obywatelskiego,
19) prowadzi szkolenia na rzecz promocji i organizacji, wolontariatu,
20) prowadzi działania na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
21) prowadzi działalność turystyczno krajoznawczą poprzez organizację 
wycieczek rekreacyjno-turystycznych,
22) prowadzi działalność kulturalną, artystyczną i rozrywkową poprzez 
organizację imprez i zajęć o tym charakterze,
23) prowadzi działalność sportową i rekreacyjną poprzez: organizację 
imprez sportowo – rekreacyjnych,
24) inicjuje i prowadzi różnorodne formy pomocy rodzinom a w 
szczególności:
a) grup samopomocowych i wsparcia,
b) usług wspomagających rodzinę w sytuacjach kryzysowych,
c) placówek stałego i czasowego (w tym dziennego) pobytu,
d) informacji , doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej,
25) współpracuje z organami władzy rządowej, samorządowej 
,organizacjami pozarządowymi, kościołem katolickim i innymi związkami 
wyznaniowymi a także placówkami i osobami fizycznymi dla realizacji 
celów statutowych Fundacji,
26) prowadzi działalność edukacyjną i szkoleniowej w stosunku do osób i 
grup, których wiedza, praca i zaangażowanie mogą być przydatne do 
realizacji celów statutowych Fundacji , w szczególności: członków i 
pracowników Fundacji, nauczycieli ,pracowników socjalnych, ,terapeutów 
oraz wolontariuszy,
27) powołuje lub wspiera powstawanie grup roboczych przy Fundacji, 
których celem jest prowadzenie działań w zakresie celów Fundacji,
28) prowadzi współpracę międzyregionalną i międzynarodową z innymi 
osobami i podmiotami,
29) prowadzi współpracę ze szkołami i uczelniami wyższymi,
30) prowadzi współpracę z samorządami, mediami i organizacjami 
pozarządowymi,
31) prowadzi współpracę z podmiotami prowadzącymi działalność zbieżną 
z celami Fundacji,
32) prowadzi działalność charytatywną na rzecz osób potrzebujących 
wsparcia,
33) upowszechnia ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Pomoc Społeczna.
Fundacja od 2002 roku prowadzi działalność związaną z prowadzeniem schronisk dla osób bezdomnych. Prowadzimy dwa 
schroniska: Schronisko dla osób bezdomnych w Nochowie przeznaczone dla 60 osób a w Śremie przeznaczone dla 29 osób.
Z pomocy w formie schronienia w 2023 roku skorzystało 111 osób (17 kobiet i 94 mężczyzn). Z osobami w kryzysie bezdomności 
trafiającymi do schroniska prowadzona jest szeroko rozumiana praca socjalna, terapeutyczna. Fundacja ściśle współpracuje z 
instytucjami pomocy społecznej działającymi również na rzecz osób bezdomnych, uzależnionych itp., osoby uzależnione 
wymagające leczenia kierujemy na leczenie detoksykacyjne lub leczenie długoterminowe do odpowiednich placówek, jak i mogą 
również korzystać z terapii dziennej w Poradni Uzależnień i Współuzależnień w Śremie. W ramach działań podejmowanych z 
mieszkańcami schronisk szczególny nacisk nakładamy na integrację społeczną poprzez spotkania grupy samopomocowej. 
Podczas popołudniowych spotkań przy realizacji różnych zajęć z mieszkańcami łatwiej rozmawiać o swoich problemach oraz 
prowadzonej walce z uzależnieniem. W ramach projektu wiosną nasi pracownicy wraz z mieszkańcami tworzyli wiosenne 
dekoracje, które upiększyły nasze domy. Kwiecień to miesiąc, w którym upiekliśmy wspólnie pizzę z dziećmi z Katolickiej Szkoły 
Podstawowej oraz gofry. W okresie Świąt Wielkanocnych jak i Bożego Narodzenia przygotowaliśmy dla mieszkańców spotkania z 
konsumpcją potraw świątecznych. Niezbędne produkty do przygotowania w/w potraw zostały zabezpieczone przez naszego 
stałego sponsora. W okresie Świat Bożego Narodzenia gościliśmy przyszłych pracowników socjalnych studentów wraz z Kołem 
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Studenckim z Wielkopolskiej Akademii Społeczno-Ekonomicznej w Środzie Wielkopolskiej goście przyjechali z świątecznymi 
prezentami w postaci środków czystości, bielizny jak i paczek słodyczy dla każdego z mieszkańców. Tradycyjnie z paczkami dla 
mieszkańców przyjechała Grupa Domowe Ognisko Miłosierdzia przy NSJ w Śremie. W grudniu mieszkańcy uczestniczyli w 
spotkaniu Zaduszkowym w Katolickim Centrum Edukacji i Kultury przy Zespole Szkół Katolickich - dzięki zaproszeniu władz szkoły. 
Odwiedziły nas dzieci z Przedszkola Janka Wędrowniczka ze światęcznymi upominkami. By wprowadzić mieszkańców w 
świąteczny nastrój w grudniu gościliśmy zespół Melody ze studia Your Voice z Nochowa, który wykonał świąteczne utwory. 
Realizujemy Indywidualne Programy Wychodzenia z Bezdomności z mieszkańcami schroniska. Wiele osób skorzystało z 
reintegracji zawodowej i społecznej w Centrum Integracji Społecznej przy Fundacji. W ramach współpracy z Wielkopolskim 
Bankiem Żywności mieszkańcy otrzymywali także pomoc żywnościową w zakresie programu POPŻ oraz zawartych umów z 
wielkopowierzchniowymi sklepami zgodnie z ustawą o niemarnowaniu żywności. W 2023 roku usamodzielniło się 17 osób.

Bank Żywności.
Program POPŻ 2023 (żywność unijna) trwał od lipca do września 2023 roku. W programie uczestniczyły osoby i rodziny 
skierowane z OPS Dolsk – 16 rodzin tj. 43 osoby, OPS Książ Wlkp.- 4 rodziny tj. 14 osób, z OPS Śrem - 9 rodzin – 10 osób oraz 
osoby bezdomne kobiety i mężczyźni tj. 68 osób, razem 135 osób. Dla tego programu zorganizowano 2 transporty żywności z 
WBŻ w Poznaniu w sumie przywieziono 2543,10 kg żywności. Wydano paczki w skład, których weszły następujące artykuły: 
makaron jajeczny, szynka wieprzowa, powidła śliwkowe, cukier, olej, mleko. Żywność dodatkowa w ramach opłaconej składki 
członkowskiej 550 zł miesięcznie była przewożona 2 razy w m-cu. Ogółem przywieziono 20 ton 702,52 kg żywności. Były to 
produkty nabiałowe, pieczywo, przetwory, ciasto, słodycze, owoce, warzywa, produkty rybne. Po towar do WBŻ w Poznaniu 
jeździły 2 osoby w kryzysie bezdomności, a przy rozładunku w Śremie pomagały uczestnicy Centrum Integracji Społecznej. 
Segregacją, układaniem na półki i wydawaniem zajmowało się o 8 wolontariuszy. Towar wydawano 2 dni w I połowie miesiąca 
oraz 2 dni w II połowie miesiąca. Z żywności skorzystało 156 rodzin tj. 488 osób.
W 2023 roku w ramach współpracy z Wielkopolskim Bankiem Żywności Fundacja skorzystała z dotacji celowej na transport 
żywności p.n. ”Transport i magazynowanie żywności uratowanej przed zmarnowaniem”. Fundacja otrzymała dotację związaną z 
poniesionymi kosztami zakupu paliwa na potrzeby transportu żywności na trasie Śrem – Poznań – Śrem w okresie 05.05.2023- 
30.11.2023.
W ramach umów o współpracy w zakresie niemarnowania żywności – (Ustawa o przeciwdziałaniu marnowania żywności). W 
roku sprawozdawczym fundacja zawarła 4 umowy z wielkopowierzchniowymi sklepami: ogółem otrzymaliśmy 8 814,75 kg 
żywności o wartości 89 178,95 zł.

Lokalne Centrum Wolontariatu.
Zrzesza 29 Klubów Wolontariatu, których członkami są głównie uczniowie oraz osoby dorosłe. Wolontariusze stanowią bardzo 
liczną grupę, tj. ponad 420 osób. Celem LCW jest nie tylko nieodpłatna, bezinteresowna praca, ale również podnoszenie 
kwalifikacji wolontariuszy. W 2023 roku przeprowadziliśmy następujące szkolenia:
- w zakresie podstawowym „Jak zostać Wolontariuszem” dla 345 osób – szkolenia odbywały się przez cały rok.
- „Jak pracować z osobą niepełnosprawną” które odbyło się 25.04.2023r w siedzibie Fundacji uczestniczyło w nim 32 osoby. 
Szkolenie było prowadzone przez Dominikę Stefaniak Kierownika Warsztatów Terapii Zajęciowej w Śremie. Na warsztatach 
realizowanych przez Panią Dominikę uczestniczył również uczestnik WTZ - podopieczny Pani Dominiki poruszający się na wózku 
inwalidzkim który przekazał mnóstwo wskazówek praktycznych.
- Jak pracować z wolontariuszem szkolenie skierowane dla koordynatorów odbyło się 26.04.2023r. w siedzibie Fundacji 
uczestniczyło w nim 20 osób. Osoba prowadząca była Lucyna Roszak Koordynatorka Regionalnego Centrum Wolontariatu w 
Poznaniu, jednocześnie prowadząca Lokalne Centrum Wolontariatu w Pleszewie gdzie na co dzień pracuje i działa na rzecz 
społeczeństwa. Szkolenia odbywały się w przez cały 2023 rok. Dla wolontariuszy zorganizowano 31 maja spotkanie integracyjno-
ekologiczne na terenie mieszczącym się nad rzeką warta w miejscu gdzie Fundacja organizuje teren rekreacyjny pod nazwa 
Trzcinowy Zakątek. W spotkaniu wzięło udział 90 wolontariuszy którzy razem z opiekunami, przedstawicielami Nadzoru 
Wodnego w Śremie. Uczestnicy przeszli pobliski teren i zbierali śmieci w ramach akcji "Sprzątamy brzeg rzeki Warty". Podczas 
spotkania gościliśmy przedstawicielki Urzędu Miejskiego w Śremie oraz Wód Polskich w Śrem, które opowiedziały o zasadach 
segregacji odpadami, oszczędzaniu wody i przedstawiły jakie udogodnienia funkcjonują w gminie tj. aplikacja EcoHarmonogram. 
Z okazji Międzynarodowego Dnia Wolontariusza zorganizowano XVII Galę Wolontariatu która odbyła się dnia 24 listopada w Auli 
Jana Pawła II w Śremie. Podczas imprezy wyróżniono i nagrodzono osoby w 4 konkursach tj. Wolontariusz Roku, Przyjaciel 
Wolontariatu, Kreatywny Klub Wolontariuszy, Odkrycie Roku. Zostały przygotowane 4 dyplomy dla zwycięzców oraz dyplomy dla 
nominowanych, każdy otrzymał również nagrodę. Po części oficjalnej dla wolontariuszy odbyła się tradycyjnie dyskotekę którą 
poprowadził dj Bartosz Skrzypczak. W imprezie udział wzięło ponad 170 osób, dla wszystkich uczestników przewidziane były tort 
i poczęstunek. Gala Wolontariatu odbyła się dzięki wsparciu finansowym Starosty Śremskiego. Wolontariusze biorą udział w 
różnych działaniach realizowanych przez Fundacje np. W schroniskach: Wspólna integracja w ramach której przygotowywaliśmy 
gofry dla 40 uczestników spotkania. Było to jednodniowe działanie polegające na integracji społeczności lokalnej, zgłębieniu 
wiedzy nt. niemarnowaniu żywności oraz promujące idee Korpusu Solidarności. Podczas spotkania lider zadania zachęcał do 
aktywności wolontariackiej seniorów których byli na spotkaniu. Został przedstawiony wszystkim uczestnikom program 
ogólnopolskiego działania Korpusu Solidarności, przedstawiony zostało również program wolontariatu systematycznego, którego 
celem jest wsparcie zasad współpracy wolontariusza z organizacją. W spotkaniu wzięła udział Pani Agata Drymel pani 
prowadząca w Zespole Szkół Katolickich w Śremie kółko kulinarne która poprowadziła pogawędkę nt. zdrowego żywienia, 
wpływu spożywanych produktów na nasze zdrowie oraz przedstawiła parę propozycji przepisów w ramach niemarnowania 
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żywności. Również z tej szkoły przyjechała pani Lucynka Piotrzkowska – koordynator wraz z wolontariuszami z szkolnego klubu 
caritas. W działaniu realizowanym dla osób z niepełnoprawności z powiatu śremskiego pn. Uwolnić Skowronka w której wzięło 
udział 87 wolontariuszy z większości klubów zrzeszonych w LCW.

Świetlica Socjoterapeutyczna.
pn. Centrum Edukacji, Sportu i Kultury „ISKRA”, świetlica funkcjonowała dwa dni w tygodniu : w środy i czwartki. Realizowane 
były warsztaty socjoterapeutyczne pn. „Wiem, działam potrafię – recyklingowe cuda.” – pomagające w podnoszeniu wiedzy na 
temat szkodliwości stosowania środków psychoaktywnych oraz skutecznego odmawiania i sztuki asertywności; wspomagające 
rozwijanie ekspresji, usprawnienia manualne, ćwiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej, spostrzegawczości, dokładności, 
uwagi, estetyki i wyobraźni. Drugi warsztat pn. „Jedz zdrowo – żyj kolorowo – talerz zdrowia” – warsztaty terapeutyczne o 
charakterze kulinarno – ruchowym. Warsztaty w formie treningu umiejętności życiowych, pracy w grupie. W zajęciach 
uczestniczyło średnio 15 osób. Świetlica była współfinansowana ze środków budżetu Gminy Śrem oraz darczyńców.

Centrum Integracji Społecznej.
Centrum Integracji Społecznej w Śremie, rozpoczęło swoją dotychczasową działalność dnia 01.12.2016r. na podstawie Statusu 
CIS nadanego przez Wojewodę Wielkopolskiego. Status CIS został przedłużony o kolejne 5 lat, tj. do dnia 24.01.2026r. 
Uczestnikami Centrum Integracji Społecznej w Śremie są osoby zagrożone wykluczeniem społecznym oraz w znacznej części, 
osoby bezdomne, zamieszkujące w Schronisku dla Bezdomnych w Nochowie, ul. Śremska 12 oraz w Schronisku dla Osób 
Bezdomnych w Śremie, ul. Dutkiewicza 8a. Od początku działalności CIS skierowanych zostało 175 osób. Początkowo w obu 
warsztatach uczestniczyło 15 osób, natomiast od maja 2017 roku, zwiększono liczbę uczestników do 25 osób, następnie 
podpisano aneks, na podstawie którego liczba osób uczestniczących w CIS może być dowolna, w zależności od ilości 
zatrudnionej kadry – opiekunów CIS. Do osiągnięć CIS można zaliczyć przede wszystkim fakt, iż dzięki powyższym działaniom, w 
okresie dotychczasowej działalności, 24 osoby podjęły zatrudnienie. Część z uczestników CIS usamodzielniła się oraz wyszła z 
bezdomności. W roku 2023: 4 osoby podjęły pracę po zakończeniu CIS-u oraz 1 osoba uzyskała prawo do świadczenia 
emerytalnego. Przez okres 8 lat działalności CIS, 52 uczestników zrealizowało Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego, w 
tym 18 osób w 2023 roku. Uczestnicy CIS kształtują i wzmacniają nawyki pracy oraz dążenie do kształtowania aktywnej i 
odpowiedzialnej postawy życiowej, aby własnym staraniem osiągnąć samodzielność ekonomiczną. W ramach reintegracji 
zawodowej prowadzone były dwa warsztaty: stolarsko – budowlany i porządkowy. W ramach działalności Centrum Integracji 
Społecznej prowadzone są trzy warsztaty, ponieważ od 01 stycznia 2024 rozpoczął działalność warsztat ogrodniczy. Uczestnicy 
odbywają praktyczną naukę zawodu nabywając nowych umiejętności u Pracodawców. Uczestnicy CIS, oprócz możliwości 
doskonalenia umiejętności zawodowych w warsztatach i u poszczególnych pracodawców, korzystają z programu reintegracji 
społecznej, w ramach której odbywają się: szkolenia m. in. z edukacji ogólnej, doradztwo zawodowe, warsztaty motywacyjne 
grupowe oraz indywidualne, warsztaty terapeutyczne. W kolejnych latach działalności, Centrum chce kontynuować podjęte 
zadania w zakresie programu Centrum Integracji Społecznej w ramach prowadzonych warsztatów, w związku z tym, 
podejmowane będą działania mające na celu otwarcie się na nowe możliwości rozwoju oraz kontynuowanie działań majacych 
na celu wprowadzenie absolwentów CIS na rynek pracy, co mamy nadzieję, zrealizować w następnym okresie naszej 
działalności.

Działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami.
Fundacja prowadzi szereg zadań kierowanych dla osób niepełnosprawnych. Zaczynając od prowadzenia Centrum Fizjoterapii 
BALANS, Koło dzieci i młodzieży niepełnosprawnej SMOKI, jednodniowe działania oraz mini projekty.
W 2023 kontynuowany był Obywatelski projekt „Radosne Dzieci – Zdrowe Dzieci”, który polega na rocznym finansowaniu przez 
darczyńców rehabilitacji dzieci niepełnosprawnych.
Projekt „Radosne dzieci” w całości finansowany jest przez Darczyńców w 2023 roku z rehabilitacji korzystało 13 osób.
KOŁO dzieci i młodzieży niepełnosprawnej SMOKI w ramach swojej działalności w 2023 roku skorzystały z dwutygodniowego 
turnusu rehabilitacyjnego w Przełazach oraz 5 dniowy pobyt w Ośrodku Edukacji Przyrodniczej w Chalinie.
Ponadto w ciągu roku były organizowane akcje jednorazowe: Spotkanie Wielkanocne, Dzień dziecka w Alpakaro. Członkowie 
Koła korzystają dwa dni w tygodniu z rehabilitacji ukierunkowanej na 3 rodzaje fizjoterapii: metoda Vojty, Kinezyterapia, 
trójpłaszczyznowa terapia manualna. Piątka dzieci na stałe korzystała z zajęć logopedy. W roku sprawozdawczym został 
zorganizowany projekt p.n. „Uczta dla zmysłów”, w którym udział biorą dzieci, młodzież i osoby dorosłe z 
niepełnosprawnościami z Koła Smoki. Zajęcia współfinansowane ze środków PFRON łączą w sobie warsztaty ceramiczne i 
trening fitness.
Glina jest materiałem niezwykle plastycznym, a dzięki temu – wdzięcznym dla rąk każdego artysty, który poprzez wyrabianie, 
wałkowanie i wyciskanie rozwija swoją sprawność manualną. Na warsztatach ceramicznych uczestnicy będą kontynuować prace 
z gliną – stworzą świeczniki, miseczki oraz indywidualne dzieła. Każdy z nich wykona minimum trzy prace. Z kolei warsztaty 
fitness to treningi pod postacią tańca stanowiące ciekawą alternatywę dla klasycznej gimnastyki. Podczas zajęć uczestnicy uczą 
się koordynacji ruchowej poprzez taniec w rytm muzyki – w czasie trwania cyklu wykonają co najmniej dwa krótkie układy 
taneczne. Fitness ma stanowić przede wszystkim formę niewymuszonej przyjemności, która dodatkowo korzystnie wpływa na 
rozwój. Dwa skrajne zróżnicowane warsztaty pobudzają zmysły poprzez zdolność do rejestrowania bodźców z zewnątrz w 
postaci dotyku gliny, słuchania energicznej muzyki oraz tworzenia choreografii. Zwieńczeniem tych działań będzie wystawa 
ceramiki i przedstawienie układów tanecznych podczas tegorocznego spotkania wigilijnego.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Fundacja 25 maja 2023 r. zorganizowała wyjazd integracyjno-edukacyjny pn. „Śladami Mikołaja Kopernika” dla osób z 
niepełnosprawnościami do Torunia – rodzinnego miasta Kopernika. W całodniowym wyjeździe udział wzięło łącznie 40 osób, w 
tym dzieci, ich opiekunowie oraz osoby dorosłe. Wczesnym rankiem uczestnicy wyjechali autokarem do Torunia, by wraz z 
przewodnikiem zwiedzić miasto i zobaczyć inne ciekawe miejsca czy zakątki: Planetarium, dom Mikołaja Kopernika (seans 4D), 
Dwór Artusa czy krzywą wieżę. Celem wyjazdu była szeroko pojęta aktywizacja osób z niepełnosprawnościami ze środowiskiem. 
Uczestnictwo w wycieczce wpłynęło korzystnie na ich samopoczucie i stan psychiczny, stanowiąc tym samym ważny element 
integracji społecznej. Aktywność fizyczna jest czynnikiem wpływającym na rozwój wszystkich sfer aktywności człowieka, 
powodując realizację terapeutycznych i profilaktycznych celów rehabilitacji. Wyjazd został sfinansowany ze środków PFRON oraz 
Gminy Śrem.
W budynku Świetlicy Socjoterapeutycznej po za zajęciami socjoterapeutycznymi zorganizowano zajęcia sensoryczne pn. „Ruch, 
zmysł i koordynacja to przyjazna edukacja.” dla osób z niepełnosprawnościami o stopniu znacznym, a także dla uczestników 
poruszających się na wózkach. Celem zadania był rozwój i zwiększenie umiejętności ruchowej w zakresie usprawnienia 
wielozmysłowego. Zorganizowano 8 dwugodzinnych spotkań warsztatowych, w których udział wzięło 12 dzieci w wieku 7-15lat. 
Zadanie zostało sfinansowane z budżetu Gminy Śrem. Projekt trwał 3 miesiące ( od kwietnia do czerwca ).
Kolejna edycja Festiwalu pieśni patriotycznych, regionalnych „Uwolnić Skowronka” projekt ten jest kontynuacją corocznie 
odbywającego się spotkania przy udziale osób ze szczególnymi potrzebami niejednokrotnie jest to grupa zagrożona 
marginalizacją społeczną. Zadanie skierowane było dla osób z niepełnosprawnościami. Celem podejmowanego działania było 
przede wszystkim pokazanie beneficjentom miejsc zapisanych w kulturze i tradycji powiatu śremskiego. W 2023 edycji festiwalu 
„Uwolnić skowronka” uczestnicy zwiedzili: Stadion Miejski, przeszliśmy ulicami mijając szczególne miejsca m.in. Stary Młyn, 
Kościół Farny oraz Zespół Szkół Politechnicznych. Integracja i zwieńczenie zadania odbyło się na placu przy wspomnianej w/w 
szkole, gdzie osoby biorące udział w festiwalu mogli biesiadować, słuchać muzyki a nawet tańczyć. W zadaniu wzięło udział 150 
osób z niepełnosprawnościami, około 80 wolontariuszy. Zadanie zostało sfinansowane przez Urząd Marszałkowski Województwa 
Wielkopolskiego.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 promocja i organizacja wolontariatu

Zrzesza 29 Klubów Wolontariatu, których 
członkami są głównie uczniowie oraz osoby 
dorosłe. Wolontariusze stanowią bardzo liczną 
grupę, tj. ponad 420 osób. Celem LCW jest nie 
tylko nieodpłatna, bezinteresowna praca, ale 
również podnoszenie kwalifikacji wolontariuszy. 
W 2023 roku przeprowadziliśmy następujące 
szkolenia:
- w zakresie podstawowym „Jak zostać 
Wolontariuszem” dla 345 osób – szkolenia 
odbywały się przez cały rok.
- „Jak pracować z osobą niepełnosprawną” które 
odbyło się 25.04.2023r w siedzibie Fundacji 
uczestniczyło w nim 32 osoby.  
- Jak pracować z wolontariuszem szkolenie 
skierowane dla koordynatorów odbyło się 
26.04.2023r. w siedzibie Fundacji uczestniczyło 
w nim 20 osób. Dla wolontariuszy 
zorganizowano 31 maja spotkanie integracyjno-
ekologiczne na terenie mieszczącym się nad 
rzeką Wartą. W spotkaniu wzięło udział 90 
wolontariuszy. Z okazji Międzynarodowego Dnia 
Wolontariusza zorganizowano XVII Galę 
Wolontariatu która odbyła się dnia 24 listopada 
w Auli Jana Pawła II w Śremie. Podczas imprezy 
wyróżniono i nagrodzono osoby w 4 konkursach 
tj. Wolontariusz Roku, Przyjaciel Wolontariatu, 
Kreatywny Klub Wolontariuszy, Odkrycie Roku. 
W imprezie udział wzięło ponad 170 osób, dla 
wszystkich uczestników przewidziane były tort i 
poczęstunek.

85.59.B 0,00 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Centrum Integracji Społecznej w Śremie, 
rozpoczęło swoją dotychczasową działalność 
dnia 01.12.2016r. na podstawie Statusu CIS 
nadanego przez Wojewodę Wielkopolskiego. 
Status CIS został przedłużony o kolejne 5 lat, tj. 
do dnia 24.01.2026r. Uczestnikami Centrum 
Integracji Społecznej w Śremie są osoby 
zagrożone wykluczeniem społecznym oraz w 
znacznej części, osoby bezdomne, zamieszkujące 
w Schronisku dla Bezdomnych w Nochowie, ul. 
Śremska 12 oraz w Schronisku dla Osób 
Bezdomnych w Śremie, ul. Dutkiewicza 8a.

88.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W 2023 kontynuowany był Obywatelski projekt 
„Radosne Dzieci – Zdrowe Dzieci”, który polega 
na rocznym finansowaniu przez darczyńców 
rehabilitacji dzieci niepełnosprawnych.
Projekt „Radosne dzieci” w całości finansowany 
jest przez Darczyńców w 2023 roku z rehabilitacji 
korzystało 13 osób. KOŁO dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej SMOKI w ramach swojej 
działalności w 2023 roku skorzystały z 
dwutygodniowego turnusu rehabilitacyjnego w 
Przełazach oraz 5 dniowy pobyt w Ośrodku 
Edukacji Przyrodniczej w Chalinie. Członkowie 
Koła korzystają dwa dni w tygodniu z rehabilitacji 
ukierunkowanej na 3 rodzaje fizjoterapii: 
metoda Vojty, Kinezyterapia, trójpłaszczyznowa 
terapia manualna. Piątka dzieci na stałe 
korzystała z zajęć logopedy. W roku 
sprawozdawczym został zorganizowany projekt 
p.n. „Uczta dla zmysłów”, w którym udział biorą 
dzieci, młodzież i osoby dorosłe z 
niepełnosprawnościami z Koła Smoki. Zajęcia 
współfinansowane ze środków PFRON łączą w 
sobie warsztaty ceramiczne i trening fitness. 
Fundacja 25 maja 2023 r. zorganizowała wyjazd 
integracyjno-edukacyjny pn. Śladami Mikołaja 
Kopernika dla osób z niepełnosprawnościami do 
Torunia – rodzinnego miasta Kopernika.Kolejna 
edycja Festiwalu pieśni patriotycznych, 
regionalnych Uwolnić Skowronka projekt ten jest 
kontynuacją corocznie odbywającego się 
spotkania przy udziale osób ze szczególnymi 
potrzebami m.in dla osób z 
niepełnosprawnościami

86.90.A 0,00 zł
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429 362,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 663 622,67 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 026 306,15 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 013 317,06 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 12 989,09 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 548,10 zł

2.4. Z innych źródeł 1 932 773,38 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 429 362,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 382 246,49 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

663 622,67 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

548,10 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 883 681,10 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 282 500,82 zł 382 246,49 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 129 635,96 zł 382 246,49 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

43 926,19 zł

108 938,67 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Rehabilitacja, leczenie i zakup sprzętu dla osób niepełnosprawnych 382 246,49 zł

1 Rehabilitacja, leczenie i zakup sprzętu dla osób niepełnosprawnych 382 246,49 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

66 943,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,16 etatów

12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

86 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

86 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 424 997,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

424 997,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 539,84 zł

14 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

8 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

381 477,00 zł

370 877,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

10 600,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 43 520,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 424 997,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Realizacja programu 
terapeutycznego poprzez 
prowadzenie schroniska dla 
osób bezdomnych 
uzależnionych od alkoholu i 
doświadczających przemocy 
w rodzinie.

Zapewnienie schronienia 
osobom w kryzysie 
bezdomności, prowadzenie 
szeregu działań mających na 
celu usamodzielnienie się i 
wyjście z bezdomności, 
aktywizacja społeczna poprzez 
skierowanie do CIS i KIS.

Gmina Śrem 400 000,00 zł

2 XVII Gala Wolontariatu Coroczna gala wolontariatu 
organizowana przez Lokalne 
Centrum Wolontariatu dla 
Szkolnych Klubów Wolontariatu 
z Powiatu Śremskiego celem 
wyłonienia najciekawszych 
inicjatyw i nagrodzenia najlepiej 
pracujących klubów i 
wolontariuszy w kategorii: 
Wolontariusz Roku, Kreatywny 
Klub Wolontariatu, Odkrycie 
Roku i Przyjaciel Wolontariatu.

Powiat Śremski 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 900,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Hieronim Bartkowiak
Piotr Bartkowiak
Anna Sobieraj

Andrzej Szczepaniak
Tadeusz Ratajczak

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2024-05-08
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