SPRAWOZDANIE €CZESCIOWE/CALOSCIOWE*

Z REALIZACJII ZADANIA Z ZAKRESU GMINNEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Tytul zadania:

Prowadzenie Hostelu Socjalnego w Nochowie, ul. Sremska dla oséb

bezdomnych zwlaszcza uzaleznionych od alkoholu — zgodnie z przyjetym
Regulaminem Hostelu Socjalnego w Nochowie

w okresie od 01.01.2012 do 31.12.2012

okreslonego w umowie nr 21/PEU.PS/12

zawartej w dniu 14.01.2012r. pomigdzy:

Gming Srem
(nazwa Zleceniodawcy)

Fundacja na Recz Rewaloryzacji Miasta Srem, ul. Mickiewicza 21, KRS 0000051322
(nazwa Zleceniobiorcy, siedziba, nr Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub
ewidencji)

Data ztozenia sprawozdania

14.01.2013r

*niepotrzebne skresli¢




Czes¢ 1. Sprawozdanie merytoryczne

1. Czy zakladane cele i rezultaty zostaly osiagni¢te w wymiarze okreslonym
we ofercie na realizacje zadania? Jesli nie — dlaczego?

Zaktadane cele i rezultaty zostaly osiagnicte w wymiarze okreslonym w ofercie. Podczas trwania
zadania realizowanego przez Fundacje nastgpita poprawa warunkéw zycia oséb zamieszkujgcych
Hostel zmierzajacych do wyprowadzenia i ich z bezdomnosci.

W okresie realizacji zadania Fundacja $cisle wspotpracowata z instytucjami (Osrodek Pomocy
Spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urzad Pracy, Poradnia
Uzaleznien 1 Wspotuzaleznien, Policja, Straz Miejska, Zesp6t Kuratorskiej Stuzby Sadowej oraz
Komornik) dziatajacymi na rzecz osob bezdomnych na terenie Gminy Srem oraz z wigkszoscia
tych instytucji wzmocnito si¢ partnerstwo w zakresie dziatan wspierajgcych osoby bezdomne.
Fundacja prowadzi stalg prace z podopiecznymi dzigki ktorej zapobiegamy zjawiskowi ekskluzji
spotecznej osob bezdomnych, pracujemy nad zaangazowaniem w zycie zawodowe, rodzinne i
spoteczne naszych podopiecznych. Co wplywa na motywacj¢ mieszkancéw do zmiany swojej
sytuacji zyciowej. Mieszkancy zostaja angazowani w prace remontowe, naprawcze 1 itp. Na
terenie catego budynku co wzmacnia w nich wigzi spoleczne, pozwala zaakceptowaé aktualna
Sytuacje zyciowa oraz wzbudza poczucie wspdlnoty mogacej przypomina¢ rodzing.

Poprzez prace na rzecz Fundacji prowadzona jest z mieszkancami terapia umozliwiajaca im
znalezienie zatrudnienia jak uzyskania wiary w swoje mozliwosci, umiejetnosci. Posrod
podopiecznych Hostelu znajdujg si¢ wolontariusze ktdrzy stale pracujag na rzecz organizacji,
instytucji 1 pomagaja w czynnosciach glownie fizycznych tj. prace porzadkowe (wyrywanie
chwastow, grabienie, odgarnianie $niegu itp.), pracuja w banku zywnoS$ci, przy organizacji
r6znych imprez okazjonalnych.

2. Opis wykonania zadania:

Poszczegdlne zadania Terminy
realizowane w ramach umowy z krétkim opisem ich wykonania realizacji
poszczegbdlnych
zadan

Prowadzenie Hostelu, Noclegowni(przyjmowanie oséb do Hostelu, praca socjalna| 01.01.12 — 31.12.12
z mieszkancami, pomoc w realizacji zadan nakazanych przez inne instytucje,
organizacja zycia w hostelu, angazowanie mieszkancéw w dziatania podejmowane
na terenie hostelu (wykonanie wytacznie przez mieszkancow Hostelu tazienki na
poddaszu, remont wigzacy sie¢ z przebudowg wewngtrzng pomieszczen
znajdujacych si¢ na poddaszu — wykonanie 2 pokoi). Prowadzenie ewidencji
mieszkancow, utrzymywanie porzadku i czystosci na terenie budynku.

Prowadzenie ogrzewalni. Prowadzenie ewidencji 0s6b przebywajacych w| 01.10.12 -31.12.12
ogrzewalni, zapewnienie osobom réwniez pod wptywem alkoholu pomocy w
formie schronienia. Kazdy przebywajacy w ogrzewalni moze skorzystac¢ i wykapac
sig, otrzymac czyste ubranie, otrzymac niezbgdne $rodki higieny osobistej tacznie z
preparatami odwszawiajagcymi. Nad bezpieczenstwem osob przebywajacych w
ogrzewalni czuwa pracownik ktory w razie potrzeby wzywa odpowiednie stuzby
porzadkowe czy pogotowie ratunkowe.




Praca socjalna $wiadczona przez pracownika Fundacji. W zakresie organizacji| 01.01.12 —31.12.12

zycia w schronisku i poza nim. Pomoc w poszukiwaniu pracy, zalatwianiu spraw
urzgdowych. Pomoc w wychodzeniu z uzaleznienia poprzez wspolprace z
terapeutg, kontakt z lekarzem rodzinnym. Organizacja prac spolecznych, ktore
maja na celu motywacj¢ do dziatania i poprawy sytuacji zawodowej. Wspotpraca z
pracownikami instytucji pomocy spolecznej w celu szczegotowej diagnozy sytuacji
mieszkancow Hostelu. Angazowanie mieszkancow w przygotowanie spotkan z
okazji $wiat wielkanocnych — S$niadanie wielkanocne, z okazji $wiat Bozego
Narodzenia — wspoélna wigilia.

3. Liczbowe okreslenie skali dzialan zrealizowanych w ramach zadania:

W ramach zadania pomoca zostalo objetych 50 osob w tym 1 kobieta. Wszystkie osoby
przebywajace w Hostelu posiadaty skierowanie wydane przez Osrodek Pomocy Spotecznej w
Sremie, byty zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy oraz posiadaty aktualna karte u
lekarza rodzinnego oraz pielegniarek Srodowiskowych. Z ogrzewalni skorzystato 15 oséb z
czego czes$¢ 0sob korzystata z noclegu codziennie.

4. Wykaz wydanych (wykorzystanych) materialow - dokumentéw,
w ktorych umieszczono informacj¢ o fakcie dofinansowania zadania
przez Zleceniodawce:

Fundacja ze wzgledow na brak $rodkéw nie moze pozwoli¢ sobie na wykonanie materiatéw
promocyjnych. Informacja o tym ze zadanie jest dofinansowane ze srodkow Gminy znajduje
si¢ na stronie internetowej Fundacji oraz na tablicy informacyjnej znajdujacej si¢ na budynku
w Nochowie.




Czes¢ 11. Sprawozdanie finansowe

Rozliczenie poniesionych kosztow realizacji zadania:
(szczegotowe przedstawienie kosztow wg. Zatgcznika nr 1)

L.p. | Kategoria kosztow Sposéb kalkulacji kosztow Koszt

1. Gaz od stycznia do listopada 24 421,52

2. Woda Od stycznia do listopada 9 950,45

3. Prad Od stycznia do pazdziernika 8 558,84

4, Place oséb zatrudnionych w Caly rok 100 277,93
schronisku, ogrzewalni

5. Wywéz $mieci Od stycznia do listopada 3429,97

6. Biezace remonty w tym réwniez Caly rok 10 100,71
wykonanie prac remontowych

7. Pozostale Srodki Od stycznia do listopada 13 239,58

8. Koszty bankowe Od stycznia do pazdziernika 21,00

Ogolem: 170 000,00

Czes¢ 111. Dodatkowe informacje

Catosciowy koszt prowadzenia Hostelu w Nochowie w 2012 roku wyniost 178 917,75 zi. Dlatego
przedstawione w Czesci Il Sprawozdania finansowego koszty w pozycjach nr 1, 2, 3, 5, 7, 8 nie
odnoszg si¢ do catego 2012 roku. Koszty poniesione przez Fundacje na prowadzenie Hosletu
przedstawione sg w zalacznika nr 2 do sprawozdania.

Oswiadczam(-y), ze:

1) od daty zawarcia umowy nie zmienit si¢ status prawny Zleceniobiorcy(-0w);

2) wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym:;

podpisy i (pieczgé(-cie) Zleceniobiorcy(-ow)




